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(apnrovato con deliberazione G.M. n° 32 del 26/02/2014)

Comune di Leonforte
Struttura Organizzativa dell Ente

Allegato “A” al Regolamento Uffici e Servizi
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Comune di Leonforte
Struttura Organizzativa
Organi di Governo e Programmazione (Staff)

Allegato “A” al Regolamento Uffici e Servizi
(approvato con deliberazione G.M. n° 32 del 26/02/2014)
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Comune dr Leonforte

Struttura Organizzativa
Settore 1° - Affari Generali

Allegato “A” al Regolamento Uffici ¢ Servizi
(approvato con deliberazione G.M. n° 32 del 26/02/2014)
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SEGRETERIA E AFFARI GENERALIED
© ISTITUZIONALIL

PREVIDENZA - GESTIONE RISORSE UMANE
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Presidenza cc
Organizzazione
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Istituzionali-
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Delibere
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Archivio
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Comune di Leonforte
Struttura Organizzativa
- | Settore 2° - Servizi Sociali

Allegato “A” al Regolamento Uffici e Servizi
(approvato con deliberazione G.M. n° 32 del 26/02/2014)
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Comune di Leonforte
Struttura Organizzativa
Settore 3°- Tecnico

Allegato “A” al Regolamento Uffici e Servizi
(approvato con deliberazione G.M. n® 32 del 26/02/2014)
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SERVIZIO SERVIZIO SERVIZIO
LAVORI PUBBLICI URBANISTICA PROTEZIONE CIVILE

AMBIENTE-VERDEPUBBLICO
GESTIONE INTEGRATA
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Lavori Pubblici
Manutenzione Immobili
Comunali e Sportivi

Impianti tecnologici
Manutenzione Strade Interne-
Esterne Progettazione
Agricola

Gestione Cantieri di Servizio

Espropri

|— Edilizia Privata ¢ Pubblica

Edilizia Economica - Case Popolari -
Centro Storico

Concessioni Edilizie
Sportello Unico Edilizia

—— Gestione P.R.G. Pianificazione ( C.D.U.
Depositi Tipo )

Prestazioni-Statistiche Comunricazioni On-

- Line

B Sanatoria ed Abusivismo

[— Cimitero ¢ Contratti Cimiteriali
| Toy tica-O tica

RIFIUTI-IDRICO

Pianificazione,
Prevenzione e Gestione
Emergenze ¢ Soccorsi
per Rischi di Calamita

Igiene Ambientale

Progettazione ¢
Finanziamenti Energie
Rinnovabili

Tutela ¢ Monitoraggio
dell’ Inquinamento del
suolo, Atmesferico,
Acustico ldrico

Programmazione a
Salvaguardia del Verde



Comune di Leonforte
. Struttura Organizzativa
S Settore 4° - Finanze

Allegato “A” al Regolamento Uffici e Servizi
(approvato con deliberazione G.M. n° 32 del 26/02/2014)

SETTORE 4°
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SERVIZIO SERVIZIO SERVIZIO
PROGRAMMAZIONE CONTABILITA’ DEL TRIBUTI COMUNALI
BILANCIO PERSONALE
ECONOMATO
|-— Ufficio Bilancio ¢ Consuntivi Tares
— Elaborazione
| . Ufficio Programmazione Stipendi, Imu
Emolumenti,
Ufficio Verifiche e Rimborsi,
| Certificazioni " Indennita Varie a Tosap
Dipendenti e ad
[ Controlle di Gestione Organi
Istituzionali
+— Economato
— — Gestione
Patrimonio mobiliare Elaborazione
Contributiva e
| _ Magazzino Previdenziale

Mutui e gestioni prestiti
c.n.rp.




Comune di Leonforte
Struttura Organizzativa
Settore 5° - Legale e Contenzioso

Allegato “A” al Regolamento Uffici e Servizi
(approvato con deliberazione G.M. n® 32 del 26/02/2014)
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SERVIZIO ' SERVIZIO
UFFICIO LEGALE GESTIONE LITI ARBITRAGGI
AVVOCATURA INTERNA i E TRANSAZIONI
_— Recupero Crediti
Ufficio Legale . Contenzioso e
| Avvocatura Interna Transazione
- Contenzioso Tributario




Comune di Leonforte
Struttura Organizzativa
Settore 6° - Cultura - Sport -Istruzione - Sviluppo Economico

Allegato “A” al Regolamento Uffici e Servizi
(approvato con deliberazione G.M. n° 32 del 26/02/2014)

SETTORE 6°

CULTURA ~SPORT — ISTRUZIONE
SVILUPPO ECONOMICO

v :

SERVIZIO SERVIZIO
SPORT SUAP
CULTURA - ISTRUZIONE AGRICOLTURA E ZOOTECNIA
/!
Assistenza scolastica Attivitd Produttive e
Commercio

Organizzazioni Sportelfo Unico

Eventi Ludico-

Culturali-Sportivi Agricoltura e Zootecnia

Gestione della rete informatica
Biblioteca ¢ telematica

Politiche Comunitarie



Comune di Leonforte
Struttura Organizzativa
Comando Polizia Municipale

Allegato “A” al Regolamento Uffici e Servizi
(approvato con deliberazione G.M. n° 32 del 26/02/2014)

COMANDO
POLIZIA
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\ 4 b, y
SERVIZIO SERVIZIO SERVIZIO
POLIZIA POLIZIA URBANA COMANDO
AMMINISTRATIVA

Controlio Nieciti
Amministrativi- Vigilanza
Ambientale ed Edilizia

Randagismo

Controlio e Vigilanza Viabilita
Traffico-Vigilanza Urbana in
Genere

Infrazioni Previste dal Codice
della Strada-Infortunistica-
Pronto Intervento-Ordine e
Sicurezza Pubblica-
Rappresentanza Istituzionale-
Assistenza e Vigilanza in
Occasione di Festivita e
Cerimonie Ufficiali

Verbali e Ruoli-Gestione
Amm/va e Contabile-
Amministrazione e Gestione
del Parco Mezzi

Segreteria, Affari Generali
del Personale, Invalidi ¢
Pubbliche Relazioni

Segnaletica, Semafori
Organixzazione Interna,
Progettazione ¢
Pianificazione della
Viabilita e Contenzioso
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