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Data  10/12/2014   . 
 

 
OGGETTO: Revoca deliberazione di G.M. n. 142 del 24/11/2014 avente ad 
oggetto:”Approvazione nuova dotazione organica ai sensi dell’art. 243 bis 
comma 8 lett. d) del TUEL e approvazione nuova dotazione organica  

 

L’anno duemilaquattordici, il giorno   dieci  di dicembre alle ore   10.30        nella sala delle adunanze del  Comune 

suddetto, convocata con appositi avvisi, la Giunta comunale si è riunita alla presenza dei sigg.ri: 

 

1) FRANCESCO SINATRA 

2) ROSA MARIA 

3) ANGELO LEONFORTE 

4) DOMENICO LIVOLSI 

5) ANTONINA ZITO 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  SINDACO 

ASSESSORE ANZIANO 

ASSESSORE 

ASSESSORE 

ASSESSORE 

 

 

 Fra gli assenti sono giustificati (art.173 O.R.E.L.), i signori             = = = =                                                          .                                                 

Partecipa il Segretario Comunale  Dott. ssa Anna Giunta                                                                                         .   

Il Sindaco, constatato che gli interventi sono in numero legale, dichiara aperta la riunione ed invita i convocati  
  
a deliberare sull’oggetto sopraindicato. 

 
 
 
 
 

 

Pareri espressi ai sensi dell’art.1, comma 1, Lett. i) L.R. 
48/91, modificato con L.R. n.30/2000, art.12 

    

⌧ Si esprime parere favorevole per quanto  
         riguarda la regolarità tecnica 
 

� Si esprime parere non favorevole______________ 

        _________________________________________ 

   09/12/2014          IL CAPO SETTORE PROPONENTE     

f.to      Dott.   Salvatore Lo Bartolo_. 
                        

� Si attesta che la presente proposta di      
deliberazione non comporta oneri finanziari 

 

⌧ Si esprime parere favorevole per quanto       riguarda 
la regolarità contabile 

 

� Si esprime parere favorevole per quanto riguarda la 
copertura finanziaria ( cap.        bilancio ___) 

 
09/12/2014    IL CAPO SETTORE FINANZIARIO 

                                   f. to  __Dott. Nicolò Costa___    
 



Il Capo Settore 1° Affari Generali 

Premesso che con deliberazione di G.M. n. 89 del 03/07/2014 l’Amministrazione Comunale ha 
dato mandato al Sindaco, ai sensi dell’art.36 e seguenti del Regolamento sull’Ordinamento degli 
Uffici e dei Servizi, di avviare la procedura per il conferimento dell’incarico di alta specializzazione 
ad un assistente sociale al di fuori della dotazione organica ed in applicazione dell’art. 110, comma 
2 del D- Lgs. 267/2000 e s.m.i., a tempo pieno e determinato; 

Che con successiva deliberazione di G.M. n. 100 del 29/07/2014 veniva approvato il Piano 
Triennale del Fabbisogno di Personale 2014/2016 e il Piano Annuale delle Assunzioni 2014; 

Che, essendo questo ente strutturalmente deficitario per gli anni 2012 e 2013, è sottoposto a 
controllo da parte della Commissione per la Stabilità Finanziaria degli Enti Locali ex art. 243 del D. 
Lgs. 267/2000 e s.m.i.; 

Che con nota prot. 13197 del 07/07/2014, il Responsabile del Settore 1° Affari Generali ha 
richiesto al Ministero dell’Interno, ai sensi delle succitate deliberazioni, di autorizzare le seguenti 
procedure concorsuali; 

- conferimento incarico esterno per n. 1 assistente sociale a tempo pieno e determinato ai 
sensi dell’art. 110 comma 2 del D. Lgs. 267/2000 e s.m.i; 

- avvio procedura concorsuale per assunzione a tempo pieno ed indeterminato di n.1 
assistente sociale cat. D1; 

- stabilizzazione di n° 1 posto di operatore del traffico cat. B1 a tempo indeterminato a 18 ore 
settimanali; 

Che a seguito di intercorsa corrispondenza con il dirigente del Ministero dell’Interno e alla luce 
dell’incontro operativo dell’1/12/2014, sono stati richiesti ulteriori chiarimenti e documentazioni che 
sono stati trasmessi con nota prot. n. 22019 del 24/11/2014 e successivamente integrati con nota 
prot. n. 22634 del 02/12/2014, comprendenti, altresì, sia la nuova dotazione organica approvata 
dalla G.M. con deliberazione n. 142 del 24/11/2014 che il prospetto analitico di raffronto, per 
categorie, tra dotazione organica prima e dopo la rideterminazione, con indicazione di tutte le 
variazioni apportate; 

Che la nuova dotazione organica è stata rielaborata in quanto l’ente ha avviato il ricorso alla 
procedura di riequilibrio finanziario pluriennale, ai sensi dell’art. 243 bis comma 8 lett. d) del TUEL 
e tiene conto del rapporto medio dipendenti/popolazione di 1 – 145 abitanti ; 

Che, pertanto, la nuova dotazione organica prevedeva complessivamente n. 95 posti di cui 86 
coperti e n. 9 vacanti, con la previsione che i posti di funzionario amministrativo e funzionario di 
polizia municipale sarebbero stati coperti mediante mobilità interna con conseguente modifica del 
profilo professionale e soppressione di n. 2 posti di funzionario amministrativo; 

Che, tale previsione, nel prospetto di raffronto, trasmesso al Ministero dell’Interno, è stato oggetto 
di censura da parte del Dirigente del Ministero dell’Interno, che ha pertanto invitato questo ente a 
rivedere tale dotazione organica, individuando esattamente quali fossero i posti occupati e vacanti 
; 

Che alla luce dei superiori rilievi, si ritiene opportuno rideterminare nuovamente la dotazione 
organica dell’ente, rispettando così i parametri indicati dal Ministero dell’Interno; 

Che tra i rilievi mossi dal Dirigente del Ministero dell’Interno vi è quello relativo al conferimento 
dell’incarico di alta specializzazione ad un assistente sociale al di fuori della dotazione organica in 
applicazione dell’art. 110, comma 2 del D. Lgs. 267/2000, a tempo pieno e determinato, mentre, 
secondo il Ministero dell’Interno, l’incarico di che trattasi deve farsi rientrare nell’ambito del comma 
1 dell’art. 110, e cioè all’interno della dotazione organica; 

Vista la deliberazione di G.M. n. 143 del 10/12/2014 con la quale questa Amministrazione ha 
proceduto al mutamento del profilo professionale della dipendente D.ssa Licciardo Antonina da 
funzionario amministrativo D3 a funzionario di polizia municipale D3, con conseguente 
soppressione di un posto di funzionario amministrativo cat. D3; 



Dare atto che il posto di funzionario avvocato, vacante, viene allo stato attuale soppresso, 
considerato che comunque uno dei posti risulta coperto,  in attesa di poter riconsiderare in futuro 
tale situazione; 

Visto il D. Lgs. 267/2000 e s.m.i.; 

Visto il D.Lgs. n. 265/2001;  

Visto lo Statuto dell’ente; 

Visto il Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi; 

Propone di deliberare 

per le motivazioni di cui in premessa che qui si intendono integralmente riportate; 

1. revocare la deliberazione di G.M. n. 142 del 24/11/2014 avente ad oggetto:”approvazione 
nuova dotazione organica ai sensi dell’art. 243 bis comma 8 lett. d) del TUEL”; 

2. approvare la nuova dotazione organica dell’ente come da prospetto che si allega al 
presente atto sotto la lettera “A”; 

3. dare atto che il documento suddetto prevede la consistenza complessiva del personale ed 
individua i posti vacanti per profilo e categoria e risulta essere così composto: 

- n. 86 posti occupati  

- n.   9 posti vacanti  

- Totale n. 95 

5. incaricare il Capo Settore 1° - Affari Generali di tutti gli adempimenti consequenziali; 

6. trasmettere al Ministero dell’Interno, all’ufficio personale e per opportuna informazione alla 
RSU aziendale e alle OO.SS. territoriali. 

La Giunta Municipale 

Esaminata la suesposta proposta di deliberazione;  

Fatte proprie le motivazioni esposte in premessa; 

Visti i conformi pareri favorevoli del responsabile del Settore 1° Affari Generali e del responsabile 

del Settore 4° Finanze ; 

Visto l'OREL vigente 

Ad unanimità di voti espressi in forma palese 

Delibera 

1. Approvare e recepire la suesposta proposta deliberativa intendendola qui di seguito 

integralmente riportata. 

 

Quindi, la G.M. con separata ed unanime votazione, dichiara la presente deliberazione 
immediatamente esecutiva. 



Letto, approvato e sottoscritto, 
IL SINDACO 

F.to Francesco Sinatra 
 
 

IL SEGRETARIO GENERALE 
F.to Dott.ssa Anna Giunta 

L’ASSESSORE ANZIANO 
F.to Rosa Maria 

 
 
 

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE 
 

La presente deliberazione  è stata pubblicata all'Albo on-line, istituito nel sito informatico di questo 
Comune, ai sensi dell'art. 32 della legge n. 69/2009 dal giorno 10/12/2014 e per quindici giorni fino 
al 25/12/2014 .    
 
Leonforte, lì 

 
IL RESPONSABILE DELLA PUBBLICAZIONE 

F.to __                           ___ 
 
 
 

IL SEGRETARIO GENERALE 
 
certifica, su conforme attestazione del Responsabile della pubblicazione, che la presente 
deliberazione è stata pubblicata all'albo on-line, sul sito istituzionale di questo Comune, 
all’indirizzo www.comune.leonforte.en.it, ai sensi dell’art. 32 della Legge 69/2009 il giorno 
10/12/2014_ e vi è rimasta per 15 giorni consecutivi, ai sensi dell'art. 11 della Legge Regionale 03 
dicembre 1991, n. 44. 
 
Leonforte, lì IL SEGRETARIO GENERALE 

F.to Dott.ssa Anna Giunta 
 

 
 

CERTIFICATO DI ESECUTIVITÁ 
 
Si attesta che la presente deliberazione è divenuta esecutiva il giorno __10/12/2014 
 
� ai sensi del 1° comma dell'art. 12 della L.R. n. 44/1991, decorsi dieci giorni dalla pubblicazione. 

 
⌧ ai sensi del 2° comma dell'art. 12 della L.R. n. 44/1991, dichiarata immediatamente esecutiva. 
 
 
Leonforte, lì 

 
IL SEGRETARIO GENERALE 

F.to Dott.ssa Anna Giunta 
 

 
È copia conforme all’originale da servire per uso amministrativo. 
 
Leonforte, lì  
 


