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COMUNE DI LEONFORTE
Provincia di Enna

SETTORE 1° AFFARI GENERALI
PREVIDENZA E ORGANI~19~E R.U.
Reg. Gen. n. d'ord. ~~~6~__ O 3 SET. 201f
Reg. Setto n. d'ord. A

Prot. n.
Del _

-.------GGGETIO:-Elezioni-aei-rappresentanti-deIF+telie-al-Perla mento-Europeo del Q5-mClggi0--------.----

2014- Liquidazione compenso lavoro straordinario elettorale-.

ILRESPONSABILE

PREMESSOche con propria determinazione n. 230 del 31:"03.2014,si procedeva alla
costituzione dell'Ufficio Elettorale per far fronte agli adempimenti inerenti alle Elezionidei
rappresentanti dell'Italia al Parlamento Europeo del 25 maggio 2014;
CHEcon le sottoelencate determinazioni si è provveduto ad autorizzare le ore di lavoro
straordinario elettorale per il periodo Marzo-Maggio al personale facente parte del
costituente Ufficio Elettorale:
n. 231del 31.03.2014per i mesidi Marzo - Aprile;
n. 311del 30.04.2014per il mese di Maggio;
DATO ATTO che questo Comune non dispone nel proprio organico di personale
appartenente alle qualifiche dirigenziali e che alle prestazioni straordinarie rese
nell'ambito della consultazione elettorale in questione hanno partecipato dipendenti, ai
quali, ai sensidell'art. 11del C.C.N.L.del 31.03.1999,sonostate conferite le funzioni di cui
all'art. 51 comma 3 bisdella legge. 142/90e successive modifiche;
CHE il compenso da corrispondere al personale comandato è calcolato secondo le
modalità previste dai contratti di lavoro dell' Entedi appartenenza,
VISTOl'art. 39 del C.C.N.L integrativo siglato in data 14 settembre 2000, nel quale è
prescritto che gli Entiprovvedano a calcolare ed acquisire le risorsefinanziarie collegate
allo straordinario per consultazioni elettorali o referendarie anche per il personale
incaricato delle funzioni delle aree delle posizioni organizzative di cui all'art. 8 e ss.Del
C.C.N.L.del 31.03.1999;
CHE tali risorsevengono comunque erogate o detto personale in coerenza con la
disciplina delle retribuzioni di risultato di cui all'art. 10 dello stessoC.C.N.L.e, comunque,
in aggiunta al relativo compenso, prescindendo dalla valutazione;
CONSIDERATOche un'applicazione pedissequa delle suddette norme nel senso di
ancorare l'erogazione dei compensi elettorali alla liquidazione dell'indennità di risultato

• •da corrispondersi a consuntivo. a fine anno precluderebbe all'Ente la possibifltà di
richiedere il rimborso entro i termini di legge, per cui si reputa opportuno e doveroso
includere i suddetti dipendenti nella liqujdazione .dispostacon il presente atto;
VISTO.il prospetto di liquidazione, ammontante a complessive € 29.926,41,oltre oneri
riflessi, come si evince dal prospetto di liquidazione allegato alla presente
dèterminazione, predisposto dalI' Ufficib Personale sulla base delle prestazioni
effettivamente rese nell'ambito dei limiti orari autorizzati ed accertati con il sistema
automatico ed obiettivo di cui l'Entedispone;
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VISTO l'art. 14 del C.C.N.L. 1998/2001€:ome integrato dagli arti. 38 e39 del successivo!

. C.C.N.L. del 14.09.2000e dall'art. 16 del C.C.N.L. del 05.10.2001nonché dall'art. 29del
C.C.N.L.del 22.01.2004,che disciplino la liquidazione delle prestazioni straordinarie;
DARE ATTO che le tariffe orarie per il pagamento delle ore di lavoro straordinario
effettuate dal personale in occasione delle consultazioni elettorali di cui all'oggetto sono
state determinate con proprio atto n. 23 del 15gennaio 2013;
VISTO il Regolamento di contabilità vigente per l'Ente;
VISTO l'O. R.EE.LL.vigente in Sicilia;

DETERMINA

1. Liquidare e pagare ai dipendenti elencati nel prospetto che si allega sub "A " al
presente atto per farne parte integrante e sostanziale, la somma a fianco di
ciascuno segnata, a titolo di compenso per lavoro straordinario elettorale
effettuato durante il periodo decorrente da Marzo 2014a Maggio 2014;

2. Imputare la complessiva somma di € 38.767,34,inquanto € 29.926,41per liquidare
le prestazioni straordinarie ed in quanto ad € 6.689,68per Cpdel ad € 136,99per
Inps ad € 2.014,26per lrap per un totale di € 8.839,93al tit. 1 funz. 01 servo07 int. 08
cap. 80 del bilancio esercizio 2014 in corso di predisposizione, sul quale con le
determinazioni in premessa citate era stato effettuato il relativo impegno;
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PROSPETTO GENERALE
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322,941

291,361

542,701

299,441

372,201

1818.331

372.201

311.741
318,121,

1505.771.

1577,911

285:251

318,861

389,861

359,571

484,431

1782,99

1730,201

442,071

1488,251

2313,771

292,331

616,981

513,451

527,261

758.481

311,961

522,451.

431,871.

361,491

522,451

640,201

486.901

393,211

513,451

257.231

33,501

29,761

0,001

37,861

0,001

40,101

0,001

37,861

29,761

31,941

33,501

0,001

0,001

37,861

37,861

29.761

37,86

37,861

30,281

31,601

49,121

37,861

17.831

0,001

0,001

10,101

37,861
0,001

29,761

37,~61

0,001

15,971

0.001

31,461

0,001

29,761

16,751

14,881

15,731

18,9~

18,931

20,051

18,931

18,931

14,881

15,971

16,7~

14,881

16,751

18.931

18.931

14,881

18,9

18,931

15,141

15,801

24,561

18.931

15,971

14.881

15,141

18,931

18,931

15,141

14.881

18,931

15,141

15,971

14.111

15,731

14,881

14,881

250,711 2 01

236,501 2 01

0,001 I
261.581 2 01

82.001 I
291.69/ 2 01

82,001 I
273,881 2 01

224,461 2 01

246.581 2 01 ,

25j,131 2 01 I
0.001 I [
0,001 I

288.641 01

321,711__ 01

182,541 01
285,91 o
341,941 01

249,061 01

239,801 01

370,981 01

254,471 01

228.591 071

o,ooj I
41,771 1

265,681~_0_3_21
191,881__ 2_01

0,001 1

221,451_2 __ 01

323'.631 2 01
0.001__ 1

208,751 01

0,001__ 1

207.781 2 01

o.ooJ__ 1

227,471 2 01

38,731 17 161 14,521

25,101 18 201 12,901

542,701 I 13,64L
0,001 15 571 16,401

290,201 5 01 16,401
1486,541 16 4~ 17,381
290,201 5 01 16,401
o,oq 16 421 16,401

63,901 17 241 12,901
1227,251 17 491 13,841
1291,281 17 261 14,521
285,251 I 12,901
318,861 I 14,521
63,361 17 361 16,401
0,001' 19 371 16,401

272,1~ 14 091 12,901
1459,22 17 26 16,40

1350,401 20 511 16,401

162,731 18 591 13,121

. 1216,851 17 311 13,691

1893,671 17 261 21,281

0,001 15 311 16,401

370,561 16 311 13,841

513,451 I 12,901

485.491 3 111 13,121

482.701 16 121 16,401

82,221 11 421 16,401

522,451 I 13,121

180,661 17 10\ 12,901

o,o~ 19 441 16,401

522,451 I 13.121
415,481 15 51 13.841
486,901 I 12.231
153,9~ . 15 141 13,641

513,451 I 12,901

0.001 17 381 12,901

12,8~ _

11,411 _

12,061 _

14,511 _

14,511

15,371

14,511

14,511

11,411

12,251

12,841

11,411

12,841

14,511

14,511

11,411

14,51

14,511
11,611 _

12,111 _

18,831 _

14,511~ _

12,251 _

11,411~ _
11,611 _

14,511 _

14,511 _

11,611 _

11,411 _

14,511 _

11,611 _

12,251 _

10,821 .,-- __

12,061 _

11,411 .,-- __
11,411 _

IOPERATOREDI P.M. ~. 3 11

"ICOLL.AMM-VO ~ 2 121

ICOLL.TECNICO • ~I 45 001

IISPETTOREDI P.M. ~~ __ I

.IISTRUTTORE AMM.vO~1 20 01

IOPERATORE I~I 96 431

!ISTRUTTOREAMM.Vo~1 20 01

!ISPETTOREDI P.M. ~ I

ICOLL.AMM.VO ~I 5 361

!COLL.AMM.VO ~1100 111

!I~TRUTTOREAMM.Vo~11 00 341

ICOLL.AMM.VO I~I 25 01

IISTRUTTOREAMM-Vo~1 24 501

IISPETTOREDI P.M. ~I 4 221

IISPETTOREDI P.M. I~~ __ I

IOPERATORE ~I 23 511
ISTRUTTOREAMM-VO C5 120 100 34

IFUNZIONARIO ~I 93 41

ICOLL.AMM.VO ~ 14 011

ICOLL.AMM-VO ~J 100 291

.ICAPO RIPARTIZIONE ~ 100 34L

IISPETTOREDI P.Mo: ~~ __ I

ICOLL.AMM.vo ~ 30 151

ICOLL.TECNICO . ~ 45 01

IOPERATORE ~ 41 491

IISTRUTTOREAMM.VO~ 33 161

IISTRUTTOREAMM-Vo~1 5 401

IOPERAT9RE ~I 45 01

IAUTISTJ\. ~I 15 501

IISPETTOREDI P.M. ~I I
IOPERATOREEC. ~I 45 01

IASSISTENTEN.U. ~I 33 551

. IOPERATOREEC. ~ 45 01

IAUTISTAN.U. ~ 12 461

ICOLL.AMM-VO ~ 45 01

ICOLL.AMM-VO ~I~ __ I

STRAORDINARIO FERIALE NOTTURNOa FESTIVO NOTTU~NO FESTIVO
tOTALEL A

,COGNOME NOME PROFILO PROF.LE I U Iiquid. Tal. da liquid. Tal. da Iiquid. I Tal. da da
V T h. 1m. Tariffa liquidare h. 1m. Tariffa liquidare h. 1m. ITariffa liquidare LIQUIDAREI

I

IARCARIA IROSANNA

IARENA IGIANCARLO

IBAGLIERI ISALVATORE

IBARBERA IBASILIA

IBARCELLONA IGIUSEPPA

ICAMPIONE . ISALVATORE

. ICIPOLLA IANNA .

ICONIGLIO ICARMELO

ICUVA ,.IGABRIELLA

10'ANGELO IGIOVANNI

10'ANNA IROSARIA

IDI GAETANO ISALVATORE.

IFERLITO INATALINO

IFICHERA IANTONIO

IGAROFANO IFRANCESCO

IGIUNTA • IIGNAZIO

IANNIZZOTTO MARIA

IrA PORTA ICARMELA

ILEONFORTE IANTONINO

ILI VOLSI IANGELO

ILO BARTOLO ISALVATORE

ILO CASTRO IGIUSEPpE

ILO GRASSO ISALVATORE

ILOMBARDO IANGELO .

ILOMBAROO IGIOVANNI

ILONGO lOTTAVI O

. IMANCUSO IGIUSEPPE

IMANGIONE .ISALVATORE

IMARRAFFINO ' IFRANCESCO

IMESSINA IFRANCESCO

IMONSÙ ICì\RMELO ,

IMONSU' ISEBASTIANO

IMONZÙ IROSARIO

IMURATORE ILUIGI

INASITI. IGAETANO

INASTRO 100MENICO
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486,901

1781,23

318,66j

298,061.

346,551~

1406,781

522,451

29926,411

~. PROSPETTO GENE:RALE

STRAORDINARIO FERIALE NOnURNO o FESTIVO NOnURNO FESTIVO. L A i TOTALECOGNOME NOME PROFILO PROF.LE I U Iiquid. Tot. da liquid. Tot. da liquid. j Tariffa Tol. da daTariffa Tariffao' V T h. 1m. liquidare h. 1m. liquidare h. 1m. I liquidare LIQUIDAREI
PARISI ANGELO, COLL. AMM.VO B1 25 3 5 11,41 35,18 17 18 12,9 223,17 2 14,88 29,76 288 11l'-------'--_I ----'~------------~--
IPERNICONF IGIUSEPPE 'IOPERATORE EC. ~ 45

ROBERTI DOMENICA ISTRunORE AMMVO C5 120 101

'ISALAMONE IROSA IOPERATOREDI P.M. 1~,--_2_~ __ ~ ~ __ ~ __ ~ _
ISALPETRO ICARMELO ICOLL.AMM.VO 1~,--_3 _

ISCARPULLA ~'ICLAUDIO ICAPOSETIORE 1~,--_1 ~ __ ~ __ ~ _

ISPATOLA IMAURIZIO ICOLL.AMMVO 1~,--9_7 ~ ~ _

IVALLESI ISALVATORE IÒPERATORE ~ __ 4_5 """",--__ ~ __ ~ _
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